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GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR E
REFERENTE ALLA VALUTAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL Progetto 10.1.6A-FSEPON-TO-
2018-59 - Titolo “ORIENT-ATTIVA -MENTE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il'awviso pubblicoAOODGEFID/2999del 13/03/2017 per “Orientamento formativo e-orientamento”, a
supporto dell'offerta formativa. Fondi Struttur&8luropei— Programma Opativo Nazionale “Per la scuol
competenze e ambienti per I'apprendimento” -2020. Asse | — Istruzione Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.— Azione 10.1.6. Azioni di orientamento, di tonita, e di sostegn
alle sceltedei percorsi formative, universitari e lavoratilda realizzare nell’ambito del Piano Operat
Nazionale “Per la scuola, competenze e amt per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTO il verbaleverbale n° 4del Collegio Docenti del 23/03/2(di approvazioe Progetto Fse Pon 2(-202 avviso
pubblico prot. n.AOODGEFID/2999 del 13/03/2017 del MIUR “Orientamento formativo e I-
orientamento”;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n. 69 del @3/2017 di approvazione del progs,

VISTA la nota protAOODGEFID7918 del 27/03/2018 con la quale la Direzione @Ga&reper interventi in materia d
edilizia scolastica, per la gestione dei fonditstmali per I'istruzione e per I'innovazione digige— Uff. IV del
MIUR ha comunicato che é stato autorio il progetto dal titold' Orient-Attiva-Mente” Progettol10.1.6A-
FSEPON-TO0-2018-59 proposto da questa Istituzione Scolaper un importo pari € 22.728,00

VISTA la nota prot.nAOODGEFIDY31732 del 25/07/2017, contenel’Aggiornamento delle linee guida dell’ Autor
di Gestione per I'affidamento dei contratti pubbli servizi e forniture di importo inferiore al
soglia comunitaria diramateon nota del 13 gennaio 2016, n. 1;

VISTA la nota prot.nAOODGEFIIY34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti initmealle Attivita di formazione
— Iter di reclutamento del personale “esperto” e réléaspetti di natura fiscale, previdenziale ssistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimeipier la realizzazione del suddetto prog;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione deglervent;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 108 del/@22018 di pprovazione del Programma Annuale 2!

VISTE le schede dei costi per singolo moc

VISTA la normativaconcernente le Istruzioni generali sulla gest amministrativoeontabile delle istituzior
scolastiche;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento delltonomia;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 16 del 1@/2017 con la quale ¢ stata approvata la Tabellaldtazion
titoli per la selezione del Personale Interno/Esiata coinvolgere nel PC;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percoformativo occorre selezionare le figure professiidndicate in
oggetto, prioritariamente tra il personale inte— nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2(;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot.Z8b68el 21.09.201con la quale si dannosposizioni in



merito all'iter di reclutamento del personale “e$p&e dei relativi aspetti di natura fiscale, pidanziale e
assistenziale;

VISTE le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione léghiziative cofinanziate dai Fondi Strutturalifepei 2014-
2020 trasmesse con la Nota MIUR 14@832,

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli irichi al Personale interno ed esperti esterni aggicodal
Consiglio di Istituto;

VISTO l'avviso pubblico di selezione del personale inteper il reclutamento di Tutor e di un Referenta al
valutazione per la realizzazione del progetto BAIESEPON-TO-2018-59 — Titolo “ORIENT-ATTIVA-
MENTE” del 27/10/2018 prot. n. 11819;

CONSIDERATE le domande dei candidati interni, pervenute agjlidal’Istituto nei tempi (entro le ore 12.00 del
10/11/2018) e nei modi previsti dal suddetto Avyiso

VISTA la nomina commissione valutazione domande tut@l@tatore interni prot. n.13321 del 28/11/201®N°
FSE Progettd 0.1.6 A-FSEPON-TO-2018-59 Titolo “ORIENT-ATTIVA-MENTE”;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione nellagedura di selezione delle domande pervenuteatli

dell'lstituto, prot. n.13513 del 03/1Q48;

ESAMINATE le griglie di valutazione e le graduatorie provvisalei candidati interni come tutor e referenthal
valutazione prot. n. 13514 del 03/12/2018 ;

CONSIDERATO il termine di n.7 giorni, dalla pubblicazione defleedette graduatorie provvisorie all’Albo e suioSi
dell'lstituto per la presentazione di ricorsi awsiadalle stesse;

DECRETA

Che le graduatorie per il reclutamento di Tutoradutatore si intendono DEFINITIVE e che, pertantodata
odierna lo scrivente incarica I'ufficio di segregedi procedere agli adempimenti del caso.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Marco Parri

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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